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WIR SUCHEN SIE! I

MACHT’S MOGLICH

Wirwollen nicht nur fur unsere Kunden erste Wahl sein, sondern auch fur unsere Mitarbeitenden. Deshalb sorgen
wir fur ein innovatives und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, das fordert, férdert und motiviert. Bei Humbaur
profitieren Sie von der taglichen Auseinandersetzung mit unseren Produkten. Dartber hinaus bieten wir lhnen
vielfaltige Qualifizierungsmoglichkeiten, damit Sie lhr Karriereziel bei Humbaur erreichen.

Mitarbeiter in der Verladung (m/w/d)

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Verladung von Anhéngern aller Art = Mehrjahrige Staplererfahrung mit Staplerschein

auf Speditions-Lkw = Kenntnisse in der Ladungssicherung mit Zertifikat

= Ladungssicherung nach gesetzlichen Kriterien « Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

= Kommissionieren von fertigen Fahrzeugen  Bereitschaft zu Mehrarbeit
und Ersatzteilen anhand von Ladelisten
= Schnelle Auffassungsgabe

IHRE VORTEILE

= Verantwortungs- und anspruchsvolle Tatigkeit

mit langfristiger Perspektive
= Arbeiten in einem engagierten Team

= Leistungs- und anforderungsgerechte Vergltung

nach Vereinbarung

= Betriebliche Altersvorsorge und weitere Benefits,
wie z. B. Mitarbeiterrabatte und Fahrradleasing

Interesse geweckt? lhre Ansprechpartnerin

Uberzeugen Sie uns von lhrer Qualifikation und senden
Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Marzena Schafer-Rudzka / Personalreferentin
Angabe lhres friihestmoglichen Eintrittstermins und E-Mail: bewerbung@humbaur.com

lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail.

Gersthofen, den 23.06.2021
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