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MACHT’S MÖGLICH

Wir wollen nicht nur für unsere Kunden erste Wahl sein, sondern auch für unsere Mitarbeitenden. Deshalb sorgen wir für ein innovatives und 
abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, das fordert, fördert und motiviert. Bei Humbaur profitieren Sie von der täglichen Auseinandersetzung mit 
unseren Produkten. Darüber hinaus bieten wir Ihnen vielfältige Qualifizierungsmöglichkeiten, damit Sie Ihr Karriereziel bei Humbaur erreichen.

Interesse geweckt? 
Überzeugen Sie uns von Ihrer Qualifikation und senden Sie Ihre  

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühest

möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE!

Personalreferent (m/w/d)

 � Beratung und Betreuung der Führungskräfte und  

Mitarbeitenden in allen Personalangelegenheiten 

  Mitwirkung bei der Sicherstellung des Personalbedarfs

  Durchführen des gesamten Bewerbungsprozesses  

	 in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen  

	 sowie dem Onsite vor Ort

  Koordination und Durchführung des On- und  

	 Off-boarding-Prozesses

  Mitwirken beim internen und externen Personalmarketing

  Führen von Mitarbeitergesprächen

  Erstellung und Abwicklung arbeitsvertraglicher Unterlagen  

  Gewährleistung einer korrekten Personaladministration

  Mitwirkung bei der Sicherstellung der Arbeitssicherheit  

	 im Unternehmen

  Mitarbeit bei / Übernahme von HR-Projekten zur Aus- 

	 gestaltung zukunftsweisender HR-Prozesse und -Tools

  Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern  

	 sowie dem Betriebsrat

Ihre Aufgaben

 � Verantwortungs- und anspruchsvolle Tätigkeit  

mit langfristiger Perspektive

 � Eigenverantwortliches Aufgabengebiet

 � Leistungs- und anforderungsgerechte  

Vergütung nach Vereinbarung

 � Arbeiten in einem engagierten Team

 � Attraktives und modernes Arbeitsumfeld

 � Betriebliche Altersvorsorge und weitere Benefits,  

z. B. Mitarbeiterrabatte oder Fahrradleasing

Ihre Vorteile

 � Abschluss zum Personalfachkaufmann oder vergleichbare 

Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung

 � Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise  

	sowie Belastbarkeit

 � Sie verstehen sich als interner und externer Dienstleister 

gepaart mit einem professionellen Auftreten

 � Hohes Maß an Eigeninitiative, Kommunikationsfähigkeit 

und Kreativität

 � Teamplayer mit Freude an Hands-on-Mentalität

Ihr Profil

Ihre Ansprechpartnerin
Ruth Winter / Personalleitung 

E-Mail: bewerbung@humbaur.com

Gersthofen, den 14.12.2022


