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Wir wollen nicht nur fur unsere Kunden erste Wahl sein, sondern auch fur unsere Mitarbeitenden. Deshalb sorgen wir fir ein innovatives und
abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, das fordert, fordert und motiviert. Bei Humbaur profitieren Sie von der téglichen Auseinandersetzung mit
unseren Produkten. DarUber hinaus bieten wir Ihnen vielfaltige Qualifizierungsméglichkeiten, damit Sie Ihr Karriereziel bei Humbaur erreichen.

Mitarbeiter Arbeitssicherheit (m/wq)

In enger Zusammenarbeit mit und zur Unterstiitzung unserer externen
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit wirken Sie bei folgenden Aufgaben mit:

= Einhaltung der Gesetze und Verordnungen zu Arbeits- = Durchflihrung von Betriebsbegehungen, Unterweisungen
und Gesundheitsschutz sowie Unfallverhtitung und Organisation von Schulungen / Seminaren

= Beratung unserer Fiihrungskrafte und Mitarbeitenden = Analyse von Arbeitsunféllen in Zusammenarbeit mit den
hinsichtlich Umsetzung des Arbeits-/Gesundheitsschutzes verantwortlichen Fachbereichen

im betrieblichen Alltag = Gefahrstoffmanagement

= Erstellen von Gefdhrdungsbeurteilungen und Betriebs- = Zusammenarbeit mit Behérden und Berufsgenossenschaften

anweisungen in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen
= Finhaltung des Brandschutzkonzepts sowie rechtlicher Vorgaben

lhr Profil

= Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische oder = FEigeninitiative, Einsatzbereitschaft, Kommunikations-
handwerkliche Ausbildung und Problemlésungsfahigkeit

= Berufserfahrung ist von Vorteil = Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

= Ausgepragtes Sicherheitsbewusstsein = Teamfahigkeit

= Interesse an Arbeitssicherheit und Bereitschaft zur = Fundierte MS-Office-Kenntnisse

Weiterbildung in diesem Bereich

lhre Vorteile
= Verantwortungs- und anspruchsvolle = Arbeiten in einem engagierten Team

Tatigkeit mit langfristiger Perspektive = Attraktives und modernes Arbeitsumfeld

= Eigenverantwortliches Aufgabengebiet = Betriebliche Altersvorsorge und weitere Benefits,

= Leistungs- und anforderungsgerechte Vergtung z. B. Mitarbeiterrabatte oder Fahrradleasing
nach Vereinbarung

Interesse geweckt? lhre Ansprechpartnerin
Uberzeugen Sie uns von Ihrer Qualifikation und senden Sie Ihre Sarah Hauf / Personalabteilung
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres frihest- E-Mail: bewerbung@humbaur.com
maoglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail.
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