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Wir wollen nicht nur für unsere Kunden erste Wahl sein, sondern auch für unsere Mitarbeitenden. Deshalb sorgen wir für ein innovatives und 
abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, das fordert, fördert und motiviert. Bei Humbaur profitieren Sie von der täglichen Auseinandersetzung mit 
unseren Produkten. Darüber hinaus bieten wir Ihnen vielfältige Qualifizierungsmöglichkeiten, damit Sie Ihr Karriereziel bei Humbaur erreichen.

Interesse geweckt? 
Überzeugen Sie uns von Ihrer Qualifikation und senden Sie Ihre  

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühest-

möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail.

Ihre Ansprechpartnerin
Tanja Hasler / Personalabteilung  

E-Mail: bewerbung@humbaur.com

WIR SUCHEN SIE!

Leiter Produktmanagement  (m/w/d)

Gersthofen, den 26.10.2023

  Fachliche und disziplinarische Führung des Produktmanagement-

teams und enge Zusammenarbeit mit den relevanten Abteilungen, 

wie Entwicklung, Vertrieb und Marketing

  Entwicklung und Umsetzung einer klaren Produktstrategie und 

-vision in enger Abstimmung mit der Geschäftsleitung

  Verantwortung für die Roadmap der Produktentwicklung und 

-einführung, einschließlich Produktplanung und Markteinführungs-

strategien

  Analyse des Marktes und der Kundenbedürfnisse, um innovative 

Lösungen zu identifizieren und Produkte kontinuierlich weiterzuent-

wickeln

  Durchführung von Markt- und Wettbewerbsanalysen, um Markt-

chancen zu identifizieren und das Produktportfolio strategisch 

auszurichten

  Produktmanagement-Prozesse etablieren und weiterentwickeln

  Erstellung der Produkt- und Technologie-Roadmap für alle Produkt-

gruppen auf Basis der Unternehmensstrategie

  Erstellung und Präsentation von strategischen Entscheidungsvorlagen 

und Businessplänen

  Verantwortung für die Gestaltung der strategischen Planung zur Errei-

chung eines wettbewerbsfähigen sowie profitablen Produktportfolios

  Schnittstelle für alle produktrelevanten Aufgaben zwischen Markt 

und unseren internen Abteilungen Vertrieb, Produktion, Einkauf und 

Entwicklung.

  Strategische Weiterentwicklung unseres Produktportfolios

  Erstellung der Vertriebsunterlagen (z.B. Preisliste, Produktblätter, 

Materialmuster etc.)

  Regemäßige Teilnahme an Messen und Händler-Events

Ihre Aufgaben

  Verantwortungs- und anspruchsvolle  

Tätigkeit mit lang fristiger Perspektive

  Eigenverantwortliches Aufgabengebiet

  Leistungs- und anforderungsgerechte Vergütung  

nach Vereinbarung

  Arbeiten in einem engagierten Team

  Attraktives und modernes Arbeitsumfeld

  Betriebliche Altersvorsorge und weitere Benefits,  

z. B. Mitarbeiterrabatte oder Fahrradleasing

Ihre Vorteile

  Eine technische Ausbildung oder ein technisches Studium,  

vorzugsweise in der Fahrzeugtechnik

 Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarem Aufgabengebiet

 Erfahrungen im Projektmanagement

 Ausgeprägtes Termin-, Kosten, Qualitäts- und Risikobewusstsein

  Nachweisbare Stärken in Analytik, Problemlösung und  

Verhandlungsgeschick

 Produkt- und Branchenkenntnisse von Vorteil

 teamorientierte Persönlichkeit

 Englischkenntnisse in Wort & Schrift

 Bereitschaft zu Dienstreisen

Ihr Profil


